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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013
Obiettivo "Convergenza"

FSE — PON “Competenze per lo Sviluppo
Annualita 2011/2012

Bando di selezione Esperti Esterni Non Appartenenti
Al’Amministrazione Scolastica

AVVISO PUBBLICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [lavviso per la presentazione dei progetti P.O!NCompetenze per lo sviluppo”,
2007/2013;

VISTO il Progetto di questo Circolo Didattico deliberata Collegio dei docenti il 10.05.2011;
VISTA la nota ministeriale prot. n. AOODGAI 12281 del/B1/2011 con la quale é stato
autorizzato il Piano Integrato d’Istituto nell’andi del programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo sviluppo” — IT 05 | PO 007, aalitea 2011/2012 — 2012/2013 Fondo Sociale
Europeo;

. CONSIDERATO che il PIANO INTEGRATO autorizzato ést@rticolato:

Obiettivo F — Azione 1 — Percorsi formativi rivolti agli Alunni

o N.1ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO “ARTE E COLORI QOLA PITTURA”

Requisito fondamentale




1. Titolo: V.O. Diploma di Accademia di Belle Arti —durea di 2° Livello di Accademia di
Belle Arti con specializzazione in decorazione tupa;
2. lIscrizione all’albo degli artigiani della CameraGibmmercio

Titoli preferenziali:
1. Corsidi formazione e di specializzazione
2. Esperienze didattiche relative al settore specifico
3. Esperienze lavorative nel settore
Retribuzione € 80,00 I'ora omnicomprensivi.

CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO:
DESTINATARI: n. 16 alunni della scuola primaria di questo @lioc
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor)
PERIODO:MARZO — MAGGIO 2012
SEDEUdi svolgimento: Circolo Didattico Statale “G. Fghassia”di Regalbuto.

o N.1ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO "ESPLORIAMO LA NRURA”

Requisito fondamentale
1. Titolo: Laurea V.O. o specialistica in Scienze Naliy Biologia; Agraria; Ingegneria

Ambientale;
2. lIscrizione all’albo professionale.
Titoli preferenziali:
1. Esperienze didattiche relative al settore specifico
2. Esperienze lavorative nel settore
3. Conoscitore delle riserve naturali della provincia.
Retribuzione € 80,00 I'ora omnicomprensivi

CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO

DESTINATARI: n. 16 alunni della Scuola Primaria di questo @oc

DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor)
PERIODO:MARZO — MAGGIO 2012

SEDEJdi svolgimento: Circolo Didattico Statale “ G. lRgrassia "di Regalbuto..

o N.1ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO DI SCACCHI “Facamo il nostro gioco”

Requisito fondamentale:
1. Titolo: Istruttore di scacchi.
2. lIscrizione all’albo della Federazione Scacchistiaghana;

Titoli preferenziali:

1. Corsi di formazione e specializzazione;

2. Esperienze didattiche relative al settore specifico
Retribuzione € 80,00 I'ora omnicomprensivi

CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO:

DESTINATARI: n. 16 alunni della Scuola Primaria di questo @oc
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor)
PERIODO:MARZO — MAGGIO 2012

SEDEdi svolgimento: Circolo Didattico Statale “G. Fghassia "di Regalbuto.




o N.1ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO “ARTE E DECORI QOLA CERAMICA”

Requisito fondamentale:

1. Titolo: V.O. Diploma di Accademia di Belle Arti — Laurea 2fi Livello di Accademia di
Belle Arti

2. lIscrizione all’albo degli artigiani della CameraGibmmercio

Titoli preferenziali:
1. Corsi di formazione e di specializzazione
2. Esperienze didattiche relative al settore specifico
3. Esperienze lavorative nel settore
Retribuzione € 80,00 I'ora omnicomprensivi

CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO

DESTINATARI: n. 16 alunni della Scuola Primaria di questo @oc
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor)
PERIODO:MARZO — MAGGIO 2012

SEDEdi svolgimento: Circolo Didattico Statale “ G. Rgrassia "di Regalbuto.

REGOLAMENTO ESPERTO

1. Per tutti i profili di Docente Esperto si ricd@o competenze informatiche per la gestione del
progetto sulla piattaforma on-line del Ministerdl'éitruzione, dell’'Universita e della Ricerca.

2. Non e possibile svolgere piu di un incaricosperto in questa Istituzione scolastica nello stess
anno scolastico.

3. Le attivita si svolgeranno in orario extrascb@spomeridiano, nella sede del Circolo Didattico
“G. F. Ingrassia”, presumibilmente nel periodo darkb 2012a Maggio 2012.

4. La prestazione professionale degli esperti s&ruita con I'importo lordo previsto dai PON —
FSE per ogni ora di incarico effettivamente svadtapmprende tutti gli eventuali compiti previsti
dall'incarico e delle spese di trasporto.

5. Il corrispettivo pattuito si intendera onnicompsivo, ovvero al lordo di IRPEF, contributi
previdenziali, IRAP, nonché di ogni altro onerdttario, previdenziale ed assicurativo presente e
futuro, e di ogni altra ritenuta.

6. Si precisa che il contratto non da luogo adratinto previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

7. 1 compensi saranno corrisposti a prestaziommata e dopo I'espletamento delle necessarie
verifiche dei risultati.

8. Essendo inoltre la prestazione in argomentdta#ta in un corso di formazione realizzato con
finanziamenti pubblici ed essendo lo scriventdusti solo gestore e non finanziatore, il pagamento
verra effettuato entro giorni trenta dalla dispdlitéo reale delle erogazioni da parte del Ministero
dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricercapeescindere dalla data in cui cid avvenga. Potrann
essere corrisposti anticipi in base alle insindgicaborita di spesa stabilite dal Gruppo Operativ
di Progetto.

9. Gli incarichi potranno essere revocati in quglusn momento, senza preavviso ed indennita di
sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnioperativi e finanziari che impongano I'annullamento
dell'attivita corsuale.

10. L’incarico sara attribuito anche in presenzalisolo curriculum vitae e proposta progettuale
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali

11. Gli aspiranti esperti dovranno impegnarsi a:

a. svolgere I'incarico secondo il calendario prpdso dal Gruppo Operativo del Piano;

b. Assicurare la propria presenza agli incontri itl@&uppo Operativo del Piano riterra necessari;




c. Produrre la documentazione richiesta dalla nowa& assicurare la regolare compilazione della
piattaforma on-line del Ministero per la parte dimpetenza.

d. Partecipare agli incontri propedeutici alla izzdzione dell'attivita;

e. Espletare le attivita di preparazione e somrnaagone di test in entrata, in itinere e in uscita

f. Coadiuvare il tutor d’aula nel predisporre eene nel sistema la programmazione giornaliera
delle attivita;

g. Coadiuvare il tutor d’aula nella compilazioné gyistro delle presenze;

h. Documentare le attivita del percorso per traediger del processo attivato;

I. Preparare la relazione finale sull’interventolsy e la scheda analitica delle competenze adquisi

per ciascun allievo;

J. Coadiuvare i responsabili della valutazione mpeédisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze acquisite dai corsisti

k. Predisporre e consegnare il materiale prodotto;

m. Coadiuvare il tutor d’aula nel predisporre latifieazione finale delle competenze acquisite

dagli allievi;

n. Inserire i dati di propria pertinenza nel sistemformativo della piattaforma“Gestione Progetti

PON” inclusi i test effettuati ed eventuali matéréi report sulle attivita svolte.

REQUISITI

Gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti
* Essere cittadini italiani o della comunita eurape
* Non avere riportato condanne penali;

* Non avere in corso procedimenti penali.

CRITERI DI SELEZIONE PER GLI ESPERTI

Le selezioni degli esperti avverranno in basetdli tialle competenze e alle esperienze, ad
insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Ratbg, anche attraverso un colloquio teso ad
accertare la conoscenza delle linee guida per quayntarda il ruolo dell’'esperto e le competenze
informatiche possedute, anche in riferimento alpacita di gestione della piattaforma informatica
del portale PON del M.I.LU.R.

In caso di piu domande, si procedera ad una vatutazomparativa della documentazione
prodotta, utilizzando i seguenti criteri:

Diploma di Laurea vecchipLaurea con votazione

ordinamento o specialistigada 89 a 95/110 Punti 2
specifica rispetto ai contenuti| da 96 a 102/110 Punti 3
didattici del modulo formativo da 103 a 109/110 Punti 4
e di cui al bando di selezione| 110/110 Punti 5

110/110 e lode Punti 6
Altri  Diploma di Laurea Punti 1

vecchio ordinamento D
specialistica specifica rispetto
ai contenuti didattici del
modulo formativo e di cui al
bando di selezione

Dottorato di ricerca (valutatiPer ogni Dottorato di Ricerca| Punti 2
solo se attinenti agli argomenti per un massimo di 4
da trattare nel corso)

Master Universitari di seconddPer ogni Master Universitario| Punti 2

livello (valutati solo se per un massimo di 4
attinenti agli argomenti da
trattare nel corso).




Specializzazioni coerentiAnnuale Punti 1

rispetto ai contenuti didatticiBiennale Punti 2

del modulo formativo e di cuiTriennale Punti 3

al bando di selezione Per un massimo di 6

Esperienze lavorative Punti 1 per ogni anno

documentate nel settore (di Punti 0,10 per ogni mese o

pertinenza frazione superiore a 15 gg.
Per un massimo di 10

Esperienze professionali |n Punti 1

qualita di Esperto in progetti (per ogni progetto di 15 ore)

P.O.N., P.O.R. specificp Per un massimo di 5

rispetto ai contenuti didattici
del modulo formativo e di cu
al bando di selezione

Pubblicazioni attinenti  al Punti 1
settore di pertinenza (per ogni pubblicazione)
Per un massimo di 2

A parita di punteggio avra la precedenza il candigiél giovane.

Entro cinque giorni dalla scadenza della preseot&zidelle domande di partecipazione, saranno
pubblicate le graduatorie degli idonei all’albo ldgtituto e sul sito della scuola con i punteggi
attribuiti.

Avverso le predette graduatorie € ammesso reclarro B giorni dalla data di pubblicazione. Nel
medesimo termine si puo produrre richiesta di aoree degli errori materiali.

Con i vincitori sara stipulato regolare contrattopetra per prestazione occasionale, entro i limiti
previsti dalla circolare del Ministero del Lavoradella Previdenza Sociale, n. 41 del 5/12/03; se
dipendenti pubblici, dovranno essere formalmenterazati dallamministrazione di appartenenza.

| candidati a contratto dovranno essere cittadafid.E.

Gli interessati dovranno far pervenire una istapea ogni figura professionale cui intendono
partecipare, in carta semplice, completa deglgalieindirizzata al Dirigente Scolastico del Ciao
Didattico Statale “G.F.Ingrassia” di Regalbuto,orfando le generalita, la residenza ed il recapito
telefonico, nonché l'indirizzo e-mail, il codicestiale, il curriculum vitae redatto secondo il mdalel
europeo, lattuale status professionale, ogni ditcberente al presente avviso pubblico che
ritengano utile, esclusivamente secondo le segusrdalita:

1. Brevi manu presso l'ufficio di segreteria del Cic®idattico “G.F.Ingrassia” di Regalbuto
sitoin piazza XXIV Maggio, 20 - C.A.P. 94017 Regalbuto
2. tramite posta a mezzo raccomandata inviata allieh sopra indicato.

La presentazione della domanda obbliga espressanaditsiccettazione di quanto esplicitato nel
bando. Tutte le domande dovranno pervenire entrerihine perentorio dellere 12.00 del
2.03.2012 data perentoria entro la quale le domande dowaisnltare assunte al protocollo della
scuola Non saranno prese in considerazione domande inebenpl pervenute oltre la data di
scadenza del bandbda busta contenente il modulo domanda e il cumiculvitae dovra essere
contrassegnata all’esterno, con la dicitura “Donaaddpartecipazione alla selezione figure Piano
Integrato di Istituto, A.S. 2011/2012". In caso \ywErgano piu domande rispetto alle necessita, si
procedera alla individuazione degli esperti medidatvalutazione comparativa dei curricoli.

Fatte salve le procedure di trasparenza, la vabnazsara effettuata ad insindacabile giudizio del
gruppo di progetto, con motivazione scritta e seltza formalita.

| candidati selezionati verranno convocati telefamente; prima dell’attribuzione dell'incarico
potra essere richiesto un colloquio preliminarecdao di necessita si fara ricorso agli altri cdatli
utilmente collocati in graduatoria.



Si precisa che i dati forniti da ciascun candidatcoccasione della partecipazione al presente
procedimento ed al successivo eventuale rapporibatiniale saranno trattati esclusivamente ai fini
dello svolgimento dell'attivita istituzionale daitiministrazione, cosi come espressamente disposto
dall'art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e susigesntegrazioni.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazioogrdnno essere dalla stessa autorizzati e la astajml
contratto sara subordinata al rilascio di dettar&a#azione.

Sul compenso, da corrispondere in proporzione afle effettivamente svolte, saranno applicate le
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigelsposizioni di legge; si precisa che il contvaibn da
luogo a trattamento previdenziale e/o assistenpi@la trattamento di fine rapporto. | dipendenti di
altre amministrazioni o liberi professionisti donre provvedere in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilita civiégso terzi.

Il presente bando viene inviato per posta elett@mille Istituzioni scolastiche della provincia di
Enna, pubblicato all'albo della scuola e affisskabido pretorio del Comune di Regalbuto, Centro
Territoriale per I'impiego di Enna, sito Web deBauolawww.scuolaprimariaregalbuto.it

IL DIRIGHM SCOLASTICO
Domenico Campag



