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Repubblica Italiana Regione Sicilia 

CIRCOLO DIDATTICO STATALE “G.F.Ingrassia” 
P.zza XXIV Maggio, 20 - 94017 REGALBUTO (EN) – 

C.F. 80003160860 – Tel/Fax 0935/71216- E-mail : enee08100b@istruzione.it 
Cod. Meccanografico: ENEE08100B 

 
      Prot.n.  591/B32                                                                                                             Regalbuto, 17/02/2012 
 
 
 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 
Obiettivo "Convergenza" 

 
FSE – PON “Competenze per lo Sviluppo”  

Annualità 2011/2012 
 

Bando di selezione Esperti Esterni Non Appartenenti 
All’Amministrazione Scolastica 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO   l’avviso per la presentazione dei progetti P.O.N. “ Competenze per lo sviluppo”,  
2007/2013; 
VISTO  il Progetto di questo Circolo Didattico deliberato dal Collegio dei docenti il 10.05.2011; 
VISTA  la nota ministeriale prot. n. AOODGAI 12281 del 31/10//2011 con la quale è stato 
autorizzato il Piano Integrato d’Istituto nell’ambito del programma Operativo Nazionale 
“Competenze per lo sviluppo” – IT 05 I PO 007, annualità 2011/2012 – 2012/2013 Fondo Sociale 
Europeo; 
• CONSIDERATO che il PIANO INTEGRATO autorizzato è così articolato: 
 
Obiettivo F – Azione 1 – Percorsi formativi rivolti agli Alunni 
 

� N. 1 ESPERT0 PER N. 1 LABORATORIO “ARTE E COLORI CON LA PITTURA” 
 
Requisito fondamentale 
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1. Titolo: V.O. Diploma di Accademia di Belle Arti – Laurea di 2° Livello di Accademia di 
Belle Arti con specializzazione in decorazione o pittura; 

2. Iscrizione all’albo degli artigiani della Camera di Commercio 
Titoli preferenziali:  

1. Corsi di formazione e di specializzazione 
2. Esperienze didattiche relative al settore specifico 
3. Esperienze lavorative nel settore 

Retribuzione € 80,00 l’ora omnicomprensivi. 
 
CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO: 

DESTINATARI: n. 16 alunni della scuola primaria di questo Circolo. 
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor) 
PERIODO: MARZO – MAGGIO 2012 
SEDE di svolgimento: Circolo Didattico Statale “G. F. Ingrassia”di Regalbuto. 
 

 
� N. 1 ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO ”ESPLORIAMO LA NATURA” 

 
Requisito fondamentale 

1. Titolo: Laurea V.O. o specialistica in Scienze Naturali; Biologia; Agraria; Ingegneria 
Ambientale; 

2. Iscrizione all’albo professionale. 
     Titoli preferenziali: 

1. Esperienze didattiche relative al settore specifico 
2. Esperienze lavorative nel settore  
3. Conoscitore delle riserve naturali della provincia. 

Retribuzione € 80,00 l’ora omnicomprensivi 
 
CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO  
 

DESTINATARI: n. 16 alunni della Scuola Primaria di questo Circolo. 
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor) 
PERIODO: MARZO – MAGGIO 2012 
SEDE di svolgimento: Circolo Didattico Statale “ G. F. Ingrassia ”di Regalbuto.. 

 
� N. 1 ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO DI SCACCHI “Facciamo il nostro gioco” 

 
Requisito fondamentale:  

1. Titolo: Istruttore di scacchi. 
2. Iscrizione all’albo della Federazione Scacchistica Italiana; 

 
 Titoli preferenziali: 

1. Corsi di formazione e specializzazione; 
2. Esperienze didattiche relative al settore specifico 

Retribuzione € 80,00 l’ora omnicomprensivi 
 
CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO:  
 

DESTINATARI: n. 16 alunni della Scuola Primaria di questo Circolo. 
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor) 
PERIODO: MARZO – MAGGIO 2012 
SEDE di svolgimento: Circolo Didattico Statale “G. F. Ingrassia ”di Regalbuto. 
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� N. 1 ESPERTO PER N. 1 LABORATORIO “ARTE E DECORI CON LA CERAMICA” 
 
Requisito fondamentale: 
1. Titolo: V.O. Diploma di Accademia di Belle Arti – Laurea di 2° Livello di Accademia di 

Belle Arti 
2. Iscrizione all’albo degli artigiani della Camera di Commercio 
 
 Titoli preferenziali: 

1. Corsi di formazione e di specializzazione 
2. Esperienze didattiche relative al settore specifico 
3. Esperienze lavorative nel settore 

Retribuzione € 80,00 l’ora omnicomprensivi 
 
CARATTERISTICHE DEL LABORATORIO  
 

DESTINATARI: n. 16 alunni della Scuola Primaria di questo Circolo. 
DURATA: N. 30 ORE( 15 ore con esperto + 15 con tutor) 
PERIODO: MARZO – MAGGIO 2012 
SEDE di svolgimento: Circolo Didattico Statale “ G. F. Ingrassia ”di Regalbuto. 
 

REGOLAMENTO ESPERTO 
1. Per tutti i profili di Docente Esperto si richiedono competenze informatiche per la gestione del 
progetto sulla piattaforma on-line del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca. 
2. Non è possibile svolgere più di un incarico di esperto in questa Istituzione scolastica nello stesso 
anno scolastico.  
3. Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano, nella sede del Circolo Didattico 
“G. F. Ingrassia”, presumibilmente nel periodo da Marzo 2012a Maggio 2012. 
4. La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con l’importo lordo previsto dai PON – 
FSE per ogni ora di incarico effettivamente svolta, e comprende tutti gli eventuali compiti previsti 
dall’incarico e delle spese di trasporto. 
5. Il corrispettivo pattuito si intenderà onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF, contributi 
previdenziali, IRAP, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo presente e 
futuro, e di ogni altra ritenuta. 
6. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 
trattamento di fine rapporto. 
7. I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo l’espletamento delle necessarie 
verifiche dei risultati. 
8. Essendo inoltre la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione realizzato con 
finanziamenti pubblici ed essendo lo scrivente Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento 
verrà effettuato entro giorni trenta dalla disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, a prescindere dalla data in cui ciò avvenga. Potranno 
essere corrisposti anticipi in base alle insindacabili priorità di spesa stabilite dal Gruppo Operativo 
di Progetto. 
9. Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di 
sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento 
dell’attività corsuale. 
10. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum vitae e proposta progettuale 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. 
11. Gli aspiranti esperti dovranno impegnarsi a: 
a. svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo del Piano; 
b. Assicurare la propria presenza agli incontri che il Gruppo Operativo del Piano riterrà necessari; 
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c. Produrre la documentazione richiesta dalla normativa e assicurare la regolare compilazione della 
piattaforma on-line del Ministero per la parte di competenza. 
d. Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività; 
e. Espletare le attività di preparazione e somministrazione di test in entrata, in itinere e in uscita; 
f. Coadiuvare il tutor d’aula nel predisporre e inserire nel sistema la programmazione giornaliera 
delle attività; 
g. Coadiuvare il tutor d’aula nella compilazione del registro delle presenze; 
h. Documentare le attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato;  
i. Preparare la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite 
per ciascun allievo; 
j. Coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 
rilevazione delle competenze acquisite dai corsisti; 
 k. Predisporre e consegnare il materiale prodotto; 
m. Coadiuvare il tutor d’aula nel predisporre la certificazione finale delle competenze acquisite 
dagli allievi; 
n. Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma“Gestione Progetti 
PON” inclusi i test effettuati ed eventuali materiali di report sulle attività svolte. 
 
REQUISITI 
Gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti: 
• Essere cittadini italiani o della comunità europea; 
• Non avere riportato condanne penali; 
• Non avere in corso procedimenti penali. 
 
CRITERI DI SELEZIONE PER GLI ESPERTI 
Le selezioni degli esperti avverranno in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze, ad 
insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Progetto, anche attraverso un colloquio teso ad 
accertare la conoscenza delle linee guida per quanto riguarda il ruolo dell’esperto e le competenze 
informatiche possedute, anche in riferimento alla capacità di gestione della piattaforma informatica 
del portale PON del M.I.U.R. 
In caso di più domande, si procederà ad una valutazione comparativa della documentazione 
prodotta, utilizzando i seguenti criteri: 
 
Diploma di Laurea vecchio 
ordinamento o specialistica 
specifica rispetto ai contenuti 
didattici del modulo formativo 
e di cui al bando di selezione  
 

Laurea con votazione 
da 89 a 95/110 
da 96 a 102/110 
da 103 a 109/110 
110/110 
110/110 e lode 

 
Punti 2 
Punti 3 
Punti 4 
Punti 5 
Punti 6 

Altri Diploma di Laurea 
vecchio ordinamento o 
specialistica specifica rispetto 
ai contenuti didattici del 
modulo formativo e di cui al 
bando di selezione  

 Punti 1 

Dottorato di ricerca (valutati 
solo se attinenti agli argomenti 
da trattare nel corso) 

Per ogni Dottorato di Ricerca Punti 2 
per un massimo di 4 

Master Universitari di secondo 
livello (valutati solo se 
attinenti agli argomenti da 
trattare nel  corso). 

Per ogni Master Universitario Punti 2 
per un massimo di 4 
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Specializzazioni coerenti 
rispetto ai contenuti didattici 
del modulo formativo e di cui 
al bando di selezione 

Annuale 
Biennale 
Triennale 
 

Punti 1 
Punti 2 
Punti 3 
Per un massimo di 6 

Esperienze lavorative  
documentate nel settore di 
pertinenza  

 Punti 1 per ogni anno 
Punti 0,10 per ogni mese o 
frazione superiore a 15 gg. 
Per un massimo di 10 

Esperienze professionali in 
qualità di Esperto in progetti 
P.O.N., P.O.R. specifico 
rispetto ai contenuti didattici 
del modulo formativo e di cui 
al bando di selezione 

 Punti 1 
(per ogni progetto di 15 ore) 
 Per un  massimo di 5 

Pubblicazioni attinenti al 
settore di pertinenza 

 Punti 1  
(per ogni pubblicazione) 
Per un massimo di 2  

A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane. 

 
Entro cinque giorni dalla scadenza della presentazione delle domande di partecipazione, saranno 
pubblicate le graduatorie degli idonei all’albo dell’istituto e sul sito della scuola con i punteggi 
attribuiti. 
Avverso le predette graduatorie è ammesso reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Nel 
medesimo termine si può produrre richiesta di correzione degli errori materiali. 
Con i vincitori sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale, entro i limiti 
previsti dalla circolare del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, n. 41 del 5/12/03; se 
dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza. 
I candidati a contratto dovranno essere cittadini dell’U.E. 
Gli interessati dovranno far pervenire una istanza per ogni figura professionale cui intendono 
partecipare, in carta semplice, completa degli allegati, indirizzata al Dirigente Scolastico del Circolo 
Didattico Statale “G.F.Ingrassia” di Regalbuto, riportando le generalità, la residenza ed il recapito 
telefonico, nonché l’indirizzo e-mail, il codice fiscale, il curriculum vitae redatto secondo il modello 
europeo, l’attuale status professionale, ogni titolo coerente al presente avviso pubblico che 
ritengano utile, esclusivamente secondo le seguenti modalità:  

1. Brevi manu presso l’ufficio di segreteria del Circolo Didattico “G.F.Ingrassia” di Regalbuto 
sito in piazza XXIV Maggio, 20 - C.A.P. 94017 Regalbuto 

2. tramite posta a mezzo raccomandata inviata all’indirizzo sopra indicato. 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 
bando. Tutte le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 12.00 del 
2.03.2012, data perentoria entro la quale le domande dovranno risultare assunte al protocollo della 
scuola. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di 
scadenza del bando. La busta contenente il modulo domanda e il curriculum vitae dovrà essere 
contrassegnata all’esterno, con la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione figure Piano 
Integrato di Istituto, A.S. 2011/2012”. In caso pervengano più domande rispetto alle necessità, si 
procederà alla individuazione degli esperti mediante la valutazione comparativa dei curricoli.  
Fatte salve le procedure di trasparenza, la valutazione sarà effettuata ad insindacabile giudizio del 
gruppo di progetto, con motivazione scritta e senza altra formalità. 
I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente; prima dell’attribuzione dell’incarico 
potrà essere richiesto un colloquio preliminare. In caso di necessità si farà ricorso agli altri candidati 
utilmente collocati in graduatoria.  
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Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente 
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini 
dello svolgimento dell'attività istituzionale dell'amministrazione, così come espressamente disposto 
dall'art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni. 
Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del 
contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il contratto non dà 
luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. I dipendenti di 
altre amministrazioni o liberi professionisti dovranno provvedere in proprio alle eventuali coperture 
assicurative per infortuni e responsabilità civile verso terzi. 
Il presente bando viene inviato per posta elettronica alle Istituzioni scolastiche della provincia di 
Enna, pubblicato all’albo della scuola e affisso all’albo pretorio del Comune di Regalbuto, Centro 
Territoriale per l’impiego di Enna, sito Web della Scuola www.scuolaprimariaregalbuto.it  

 
                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                       Domenico Campagna  


